PLAN PRACE VYCHOVNEHO PORADCE
na $kolni rok 2023/2024

Vychovny a kariérovy poradce: Mgr. Roman Berka

Spolupracovnici: Ing. Hana Urbankové — $kolni metodik prevence
Mgr. Radek Vymlatil — zastupce teditele
Mgr. Pavla Krbcova — vedouci pfedmétové komise
Josef Zapletal — vedouci predmétové komise
Ing. Antonin Adamec — vedouci pfedmétové komise
tfidni ucitelé
ostatni ucitelé a nepedagogicti pracovnici

Konzultaéni hodiny:
v lichém a sudém tydnu: pondéli ~ 13:30 - 15:00 h
stfeda 13:30 - 15:00 h.

Dlouhodobé uikoly v nasledujicich oblastech:

A. Socialni

=

Spoluprace se vSemi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky.
Vyhledavani problémovych zaki a péce o né¢ — pomahat zajistit Setfeni a odbornou péci
na odbornych pracovistich (PPP, SVP, SPC).
Vyhledavani talentovanych zakd a prace s nimi.
Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen SVP).
Spoluprace s vedenim skoly.
Spoluprace s tfidnimi uciteli predevsim v bod¢ 2
Spoluprace s pedagogickym sborem
- zejména v bodech 3,4,
- ve vytvareni podminek pro pfiznivé pracovni klima,
- V propagaci zdravého zivotniho styl,
- v pfipadné doskolovaci a poradenské ¢innosti,
- pfi navrhu preventivnich opatfeni k pfedchazeni konfliktnich situaci ve Skole,
- pfi navrhu feSeni konfliktnich situaci rodice-ucitelé, ucitel-zak, zak-zak,
- pii zavadéni a vyhodnocovani preventivnich programi socialné patologickych jevi.
8. Spoluprace s rodici
- poskytovat poradenskou sluzbu zakonnym zastupciim zaka pti feSeni narocnych
zivotnich situaci,
- pfedkladat zakonnym zastupclim zaka navrhy na dalsi péci skoly.
9. Spoluprace se socialnimi institucemi a jinymi resorty — dle potfeby
- PPP, SPC, SVP,
- policie CR,
- OSPOD MU,
- UP v profesni orientaci,
- VP zakladnich skol apod.
10. Prohlubovani socidlni interakce zaki
- V ramci Skoly,
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- mimo Skolu.
11. Ucast na schuzkach $kolniho senatu

C. Prevence socialné patologickych jevu

1. Vzdélavani v oblasti zdravy Zivotni styl.

2. Vytvareni podminek pro vzdélavaci proces.

3. Vytvaret dovednosti v socidlni komunikaci, zvladani socidlnich vztaht a stresovych situaci.
4. Spoluprace s rodicovskou vetejnosti pti feSeni problémi a konfliktnich situaci.

5. Podporovat vytvaieni volnocasovych aktivit.

Tato oblast priméarné nalezi do kompetence Skolniho metodika prevence.

D. Administrativy

Ve spolupraci se TU podchytit socialng slabé zaky.

Evidence zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Evidence zadosti zakl ke vzdélavani.

Evidence naborovych akci.

Doplnovat a rozsifovat plan VP o ukoly zadané feditelem skoly.
Vedeni seznamil problémovych z4k.
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E. Sebevzdélavani

1. Dalsi vzdélavani v oblasti vychovného a kariérového poradenstvi (projekty, Sablony),
2. Sledovani ¢asopist a dalSich informacnich zdrojt.



PLAN PRACE KARIEROVEHO PORADCE
na $kolni rok 2023/2024

Kariérovy poradce: Mgr. Roman Berka

Spolupracovnici: Ing. Hana Urbankové — Skolni metodik prevence

Mgr. Radek Vymlatil — zastupce teditele

Mgr. Pavla Krbcova — vedouci pfedmétové komise
Josef Zapletal — vedouci predmétové komise

Ing. Antonin Adamec — vedouci pfedmétové komise
ttidni ucitelé

ostatni ucitelé a nepedagogicti pracovnici

Dlouhodobé uikoly v nasledujicich oblastech:

A. Socialni
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Spoluprace se v§emi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky.

Vyhledavani problémovych 74kl a péce o né¢ — pomahat zajistit Setfeni a odbornou péci v
odbornych pracovistich (PPP, SVP, SPC).

Vyhledavéani talentovanych Zakl a prace s nimi.

Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP).

Spoluprace s vedenim Skoly.

Spoluprace s tfidnimi uciteli pfedevS§im v bod¢ 2

Spoluprace s rodici - poskytovat poradenskou sluzbu zédkonnym zéastupctim zak.
Spoluprace se socialnimi institucemi a jinymi resorty — dle potieby - PPP, SPC, SVP, -
ufad prace v profesni orientaci, - vzdélavacimi institucemi, - regiondlnimi zameéstnavateli,
- VP zakladnich skol apod.

Vytvatet dovednosti v socialni komunikaci, zvladani socialnich vztaht a stresovych
situaci.

B. Kariérového poradenstvi

1.
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Piiprava informacénich podkladi pro akce k volbé povolani pro zéky 9. tiid ZS.
Spoluprace s VP ZS: - dny otevienych dvefi, - prezentace $koly.

Konzultacni a poradenské ¢innost zakiim v oblasti dalsi vzdélavaci strategie.
Poradenstvi pti vyhledavéani vhodnych informacnich zdrojl, poradenskych subjekta dle
potieby a aktudlni situace.

Komunikace se zdkonnymi zastupci zaktl, skupinové a individualni poradenstvi pro zéky,
zakonné zastupce.

Konzulta¢ni a poradenska ¢innost v oblasti mobility a profesnich pfilezitosti doma i v
zahranici.

Podpora zakt s potiebou podptirnych opatieni ve vyuce (specidlnimi vzdélavacimi
potiebami).

Vyhleddvani zaka ohroZenych pifedcasnym odchodem ze vzdélavani a jejich podpora.
Ptiprava na vstup na trh prace (pomoc pii konzultace pti zpracovani CV, piiprava na
pracovni pohovor, vybérové fizeni atd.).



9. Spoluprace s institucemi, organizacemi a firmami pfi realizaci prafezového tématu Clovek
a svét prace ve skolach, podpote pfi vstupu na pracovni trh, pomoc pii piiprave a realizaci
exkurzi, spoluprace s UP CR a Skolskymi poradenskymi pracovisti.

C. Administrativy

Evidence zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Evidence zadosti zakt ke vzdélavani.

Evidence naborovych akci, dnti otevienych dveii vzdélavacich instituci a zaméstnavatelu.
Evidence ¢innosti kariérového poradce.

PonbRE

D. Sebevzdélavani

1. Rozsifovani a prohlubovani vzdé€lavani v oblasti kariérového poradenstvi.



